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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЮГОРСКА
Ханты-Мансийского автономного округа - Югры

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	[bookmark: _GoBack]от 22.11.2024
	№ 2007-п





О внесении изменений в постановление
администрации города Югорска
от 20.02.2023 № 211-п «Об утверждении 
Положения об установлении системы 
оплаты труда работников муниципальных 
учреждений средств массовой информации 
города Югорска»



В соответствии со статьей 134 Трудового кодекса Российской Федерации, постановлением администрации города Югорска от 31.10.2024        № 1869-п «Об увеличении фондов оплаты труда муниципальных учреждений города Югорска»: 
1. Внести в приложение к постановлению администрации города Югорска от 20.02.2023 № 211-п «Об утверждении Положения                                         об установлении системы оплаты труда работников муниципальных учреждений средств массовой информации города Югорска» (с изменениями от 16.08.2023 № 1113-п, от 03.10.2023 № 1344-п, от 24.04.2024 № 694-п,                 от 28.05.2024 № 886-п) следующие изменения:
1.1. В разделе 2: 
1.1.1. Таблицы 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, изложить в следующей редакции:

[bookmark: sub_1040]«Таблица 1
Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих и размеры окладов (должностных окладов)

	№
п/п
	Профессиональная квалификационная группа (квалификационный уровень)
	Наименование должностей служащих (утверждены приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008                     № 247н)
	Размер оклада (должностного оклада), рублей

	1.
	Общеотраслевые должности служащих второго уровня

	1.1
	2 квалификационный уровень
	заведующий хозяйством
	11435

	2.
	Общеотраслевые должности служащих третьего уровня

	2.1
	1 квалификационный уровень
	документовед, экономист, программист, менеджер, системный администратор
	14138

	3.
	Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня

	3.1
	1 квалификационный уровень
	начальник отдела
	20833



[bookmark: sub_1041]Таблица 2

Профессиональные квалификационные группы должностей работников телевидения (радиовещания) и размеры окладов (должностных окладов)

	№
п/п
	Квалификационный уровень
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням (утверждены приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации                   от 18.07.2008 № 341н)
	Размер оклада (должностного оклада), рублей

	1.
	Должности работников телевидения (радиовещания) третьего уровня

	1.1
	1 квалификационный уровень
	звукоинженер
	14138

	1.2
	2 квалификационный уровень
	корреспондент телевидения (радиовещания)
	14845

	1.3
	3 квалификационный уровень
	видеооператор, режиссер монтажа
	16074



[bookmark: sub_1042]Таблица 3

Профессиональные квалификационные группы должностей работников печатных средств массовой информации и размеры окладов (должностных окладов)

	№
п/п
	Квалификационный уровень
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням (утверждены приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации                        от 18.07.2008 № 342н)
	Размер оклада (должностного оклада), рублей

	1. Должности работников печатных средств массовой информации второго уровня

	1.1
	1 квалификационный уровень
	корректор, технический редактор
	11153

	2. Должности работников печатных средств массовой информации третьего уровня

	2.1
	1 квалификационный уровень
	корреспондент, фотокорреспондент
	14138

	2.2
	2 квалификационный уровень
	редактор-дизайнер, редактор,
старший фотокорреспондент
	14845

	3. Должности работников печатных средств массовой информации четвертого уровня

	3.1
	1 квалификационный уровень
	редактор отдела
	19684

	3.2
	2 квалификационный уровень
	ответственный секретарь
	20833

	3.3
	3 квалификационный уровень
	директор-главный редактор
	26041



[bookmark: sub_1043]Таблица 4

Профессиональные квалификационные группы должностей работников культуры, искусства и кинематографии и размеры окладов (должностных окладов)

	№
п/п
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням (утверждены приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 14.03.2008 № 121н)
	Размер оклада (должностного оклада), рублей

	[bookmark: sub_1015]1.
	звукорежиссер
	14138



[bookmark: sub_1044]Таблица 5

Размеры окладов (должностных окладов) по должностям, отнесенным к квалификационным уровням в соответствии с профессиональными стандартами

	№
п/п
	Должности, не отнесенные к квалификационным уровням
	Размер оклада (должностного оклада), рублей

	[bookmark: sub_1016]1.
	контент-редактор
	18944



[bookmark: sub_1045]Таблица 6

Размеры окладов (должностных окладов) по должностям руководителей, специалистов и служащих, не включенных в профессиональные квалификационные группы

	№
п/п
	Должности, не отнесенные к квалификационным уровням
	Размер оклада (должностного оклада), рублей

	[bookmark: sub_1017]1.
	главный бухгалтер
	20833


[bookmark: sub_1046]
Таблица 7

Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых профессий рабочих и размеры окладов (должностных окладов)

	№
п/п
	Квалификационные уровни
	Профессии рабочих, отнесенные к квалификационным уровням
	Размер оклада (должностного оклада), рублей

	[bookmark: sub_1018]1.
	Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня

	1.1
	1 квалификационный уровень
	Уборщик служебных помещений
	8808


».
1.1.2. Дополнить пунктом 18.1  следующего содержания:
«18.1. При установлении, увеличении (индексации) размеров окладов (должностных окладов) работников производить их округление до целого рубля в сторону увеличения».
1.2. В разделе 5 таблицу 11 изложить в следующей редакции:
[bookmark: sub_1050]
«Таблица 11

Размеры окладов (должностных окладов) руководителей учреждений

	Диапазон штатной численности учреждения, единиц
	Размеры окладов (должностных окладов) руководителя учреждения, рублей

	29 и менее
	26041

	30-99
	51943

	100 и более
	88269


».
2. Руководителям муниципальных учреждений средств массовой информации внести соответствующие изменения в локальные нормативные акты, устанавливающие систему оплаты труда работников, с соблюдением требований действующего законодательства.
3. Расходы, связанные с реализацией настоящего постановления, осуществлять в пределах средств, направляемых учреждением на фонд оплаты труда.
4. Опубликовать постановление в официальном сетевом издании города Югорска и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления города Югорска.
5. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие                            с 01.10.2024. 



	Исполняющий обязанности главы города Югорска
	
	
Ю.В. Котелкина
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